Nieuwsbrief juni 2023

Centrale banken verhogen de rente verder

Meerdere centrale banken hebben de beleidsrente verder verhoogd de afgelopen weken. De
Europese Centrale Bank (ECB) heeft de rente (volgens verwachting) met 0,25% verhoogd
naar 3,5%. Analisten gaan ervan uit dat de rente de komende periode verder verhoogd zal
worden door de ECB, er wordt zelfs sterk rekening gehouden met een rente van 4% in
oktober dit jaar. De ECB is van mening dat de rente verder zal moeten stijgen om de inflatie
onder controle te krijgen.

Ook de Britse centrale bank heeft de rente verder verhoogd, zelfs met een grotere verhoging
dan werd voorzien. De bank verhoogde de rente met 0,5% naar 5%. Ook de Noorse centrale
bank heeft de rente met 0,5% verhoogd naar 3,75%. Tot slot verhoogde de Zwitserse
centrale bank de rente met 0,25%.

De Amerikaanse centrale bank, de FeD, heeft de rente ongewijzigd gelaten. Deze pauze
volgde op tien achtereenvolgende renteverhogingen. Uit de nieuwste renteverwachtingen
blijkt echter dat de pauze waarschijnlijk van korte duur is. Er wordt rekening gehouden met
een rente aan het eind van het jaar die 0,5% hoger is dan het huidige niveau.

Impact inflatie op aandelenrendement

De renteverhogingen, onzekere financiéle vooruitzichten en de hoge inflatie die maar
moeilijk onder controle te krijgen is, kunnen voor beleggers aanleiding zijn om terughoudend
te zijn met beleggen in aandelen. Uit veel wetenschappelijke onderzoeken is echter al
gebleken dat het timen en voorspellen van de markt op lange termijn niet zinvol is en
uiteindelijk juist rendement kost.



Uit onderstaande afbeeldingen blijk ook dat aandelenmarkten (de S&P500 in dit geval) in
71% van de jaren zelfs een hoger rendement behalen dan de inflatie. Over de periode 1950
tot en met 2022 is er zelfs na aftrek van de inflatie een gemiddeld rendement van 7,5% per
jaar.
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Let op: Beleggen brengt risico’s met zich mee. Rendementen uit het verleden bieden geen
garantie voor de toekomst.
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Beleggen in aandelen blijkt dus eigenlijk een goede bescherming te kunnen zijn tegen de
hoge inflatie, zeker op de lange termijn.

Nieuwe medewerkers Index People
Wij hebben twee nieuwe collega’s! Quinten Kok en Douwe Huizer komen Index People
versterken als front-end developer en werkstudent.
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Quinten Kok is bij ons begonnen als stagiair voor de front-end development. Hij studeert
Communication and Multimedia Design aan de Amsterdam University of Applied Sciences,
daarbij heeft hij de focus gelegd op de technische aspecten van web en design. Binnen Index
People werkt Quinten aan de front-end van de website, het klantenportaal en ondersteunt
de rest van het IT team bij Index People.

Douwe Huizer is werkstudent, studerend aan de Delft University of Technology. In september
2023 begint hij aan zijn Master Energy, Flow and Process Technologies na een Bachelor
Werktuigbouwkunde te hebben behaald. Hij is werkzaam op de afdeling institutioneel waar
hij een breed assortiment aan werkzaamheden vervult.

Rendementen Index People

De behaalde rendementen in 2023 (sinds 1 januari) van de standaardportefeuilles zijn op het
moment van schrijven (27 juni 2023) 1,9% voor de behoudende portefeuilles, 3,5% voor de
neutrale en 5,8% voor de zeer offensieve portefeuilles. Voor de duurzame portefeuilles zijn
de rendementen 2,6% voor de behoudende portefeuilles, 4,2% voor de neutrale en 6,4%
voor de zeer offensieve portefeuilles. Alle genoemde rendementen zijn na aftrek van alle
kosten. Alle rendement gegevens vindt u op www.indexpeople.nl/rendement.

Wilt u meer informatie over onze dienstverlening?
Vraag online uw persoonlijk Beleggingsvoorstel aan via deze link
Laat u terugbellen voor uw vragen of een afspraak



http://www.indexpeople.nl/rendement
https://www.indexpeople.nl/particulier/beleggingsvoorstel-aanvragen/
https://www.indexpeople.nl/contact/

